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§1   
 

Doelstelling 
 
 
 

§1.1  

 

De Zweeds-Nederlandse Vereniging heeft tot doel een aaneensluiting van Nederlanders, die 

gevestigd zijn in West Zweden en van Zweden die belangstelling hebben voor Nederland.  

De vereniging is gericht op:  

-  het bevorderen van kennis van Nederlandse research, industrie, cultuur en sport 

 en tevens de uitwisseling, die er op deze gebieden tussen Zweden en Nederland 

 is.  

-  het bevorderen van de kennis van Gotenburg en West Zweden bij nieuw 

 aangekomen  Nederlanders.  

 

 

§1.2  

 

Gepaard met gezellige samenkomsten wil de vereniging door uitwisseling op gebied van 

cultuur, studiebezoeken, voordrachten, discussies en dergelijke ijveren voor de in § 1.1 

aangegeven doelen.  

Uitnodigingen, mededelingen en informatie met betrekking tot het hierboven genoemde 

zullen in principe tweetalig zijn.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

§2    

 

Lidmaatschap 

 

 

 

§2.1  

 

De vereniging is toegankelijk voor een ieder, die haar doelstelling steunt en contributie 

betaalt. Aanmeldingen worden gericht tot een bestuurslid.  

 

 

 

§2.2  

 

Vormen van lidmaatschap: Ereleden, permanente leden, jaarlijks betalende leden en jaarlijks 

betalende bedrijven.  

Erelidmaatschap wordt personen, waaraan het bestuur grote verdiensten toeschrijft, 

aangeboden. Dezen betalen geen contributie.  

Permanente leden betalen een eenmalige contributie gelijk aan 10 jaarlijkse contributies. De 

contributie van de permanente leden zal worden gereserveerd in fondsen. Alleen de opbrengst 

van de rente hiervan mag worden gebruikt voor de lopende uitgaven van de vereniging.  

Jaarlijks betalende leden betalen een contributie, waarvan de grootte wordt vastgesteld door 

de jaarvergadering.  

Jaarlijks betalende bedrijven betalen een contributie, waarvan de grootte wordt bepaald in 

overeenstemming met de bedrijven. De contributie van de bedrijven zal evenwel niet lager 

zijn dan SEK500.  

 

 

§2.3  

 

Contributies zullen binnen een maand na ontvangst van een acceptgiro worden betaald.  
 



 

§3 

Het bestuur 

 

§3.1 

 

De aangelegenheden van de vereniging worden beheerd door het bestuur, namelijk 

voorzitter, vicevoorzitter, secretaris en penningmeester, en twee tot maximaal vier 

algemene bestuursleden. De samenstelling van het bestuur zal duidelijk de 

Zweeds-Nederlandse identiteit van de vereniging weerspiegelen. 

 

§3.2 

 

Het bestuur wordt tijdens iedere jaarvergadering (zie § 5) voor een jaar gekozen 

(tot de volgende jaarvergadering). 

Aftredende leden kunnen herkozen worden. Verkiezing geschiedt met hand 

opsteken, tenzij het bestuur of minstens 10 leden een geheime stemming eisen. 

 

§3.3 

 

Het bestuur is gerechtigd naar eigen inzicht gedurende het lopende jaar in 

vacatures te voorzien, indien het niet mogelijk is de functie te laten waarnemen 

door een van de overige bestuursleden. 

 

§3.4 

 

Het is de taak van het bestuur: 

 de vergaderingen van de vereniging voor te bereiden en aan te kondigen, 

 minstens 10 dagen voor de jaarvergadering van de vereniging de naar 

behoren afgesloten boeken zowel als het jaarverslag van het bestuur over het 

afgelopen boekjaar aan de kascommissie te overhandigen, 

 het leiden van de werkzaamheden van de vereniging, 

 het naar buiten representeren van de vereniging. 

 

 

 

 

§4 



 

 De kascommissie 

 

 

§4.1 

 

Het boekjaar van de vereniging valt samen met het kalenderjaar.  

 

 

 

§4.2  

 

Het is de taak van de kascommissie:  

- het door het bestuur uitgevoerde beheer van de aangelegenheden van de 

 vereniging te controleren,  

- de bijgehouden notulen van de bestuursvergaderingen door te nemen,  

- de boekhouding van de vereniging te controleren en tevens  

- aan de vereniging een verslag van de kascommissie aan te bieden, waarin wordt 

 voorgesteld het bestuur al dan niet te dechargeren. 



§5   

 

Jaarvergadering 

 

§5.1  

De algemene ledenvergadering van de vereniging, de zog. jaarvergadering, wordt één keer per 

jaar voor eind april gehouden.  

 

 

§5.2  

Op de jaarvergadering zal het volgende worden behandeld:  

- verkiezing van de voorzitter voor de vergadering,  

- verkiezing van de notulist,  

-  verkiezing van medeondertekenaars van de notulen,  

- het voordragen van de jaarverslagen van het bestuur en van de kascommissie,  

- de kwestie van het al of niet dechargeren van het bestuur,  

- verkiezing van de volgende functionarissen:  

  A. Bestuur:   Voorzitter  

    Vice-voorzitter  

    Secretaris  

    Penningmeester  

    Overige leden  

  B. Kascommissie:  2 leden  

  C.  Kiescommissie:  2 leden van de vereniging, die geen lid 

    zijn van het bestuur 

- contributie  

- de kwestie van het recht te tekenen namens de vereniging  

 

§5.3  

De vereniging komt voor overige zaken in een ledenvergadering bijeen, indien het bestuur 

en/of de kascommissie of minstens 20 leden dit wensen.  

 

 



§5.4  

 

De ledenvergaderingen van de vereniging worden geleid door de voorzitter van de vereniging 

en bij verhindering treedt de vice-voorzitter als zodanig op. Voor het geval dat zowel de 

voorzitter als de vice-voorzitter verhinderd zijn, kiest de vereniging een voorzitter voor deze 

vergadering.  

 

§5.5  

 

Oproepen voor de algemene ledenvergaderingen van de vereniging (jaarvergadering) en 

tevens extra ledenvergaderingen zullen altijd tweetalig zijn.  

 

§5.6  

 

Stemrecht komt leden toe die aan hun verplichtingen tegenover de vereniging voldaan 

hebben.  

 

§5.7  

 

Stemming geschiedt met hand opsteken. Indien minstens 10 leden dit eisen, za] er een 

geheime stemming plaats vinden. Als de stemmen staken, bes list het lot.  

 

§5.8  

 

Een lid van de vereniging, die op de jaarvergadering een kwestie of een voorstel ter 

behandeling wenst op te nemen, zal uiterlijk de dag voor de jaarvergadering het bestuur 

daaromtrent informeren.  

 

§5.9  

 

Een lid heeft niet het recht een ander lid te representeren of voor een ander lid bij volmacht te 

stemmen.  



§6   

 

De statuten van de vereniging 

 

Een wijziging van de statuten van de vereniging vereist, dat minstens 51 % van de aanwezige 

leden bij twee op elkaar volgende ledenvergaderingen (waarvan tenminste de jaarvergadering 

er één is) voor het actuele voorstel stemt.  

 

 

§7   

 

De ontbinding van de vereniging 

 

§7.1  

 

Het bestuur dient een voorstel tot ontbinding van de vereniging voor te leggen, indien het 

aantal leden lager dan 25 personen zal worden.  

Voor een beslissing ter ontbinding van de vereniging wordt vereist dat minstens 51 % van de 

aanwezige leden bij twee op elkaar volgende vergaderingen (waarvan tenminste de 

jaarvergadering er één is) voor het voorstel om de vereniging te ontbinden stemt.  

 

 

§7.2  

 

Eventuele activa van de vereniging mogen bij ontbinding uitsluitend aan liefdadige 

doeleinden besteed worden. Op de vergadering waar tot de ontbinding van de vereniging 

wordt besloten zal daarom ook beslist worden voor welke doeleinden de activa van de vereni-

ging gebruikt zullen worden.  

 

 


